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Te—— e Pracownik Kasjer — Sprzedawca

Miejsce pracy:
GLIWICE — GLIWICE tABEDY — GLIWICE SOSNICA — ZABRZE — PYSKOWICE — TOSZEK

Szczegodtowa lista sklepow firmowych znajduje sie na naszej stronie internetowe;j:
www.piekarniasaba.pl/sklepy-firmowe

Podstawowy zakres obowigzkéw:

¢ Przyjmowanie towaru do sprzedazy

e Przygotowanie towaru na zwroty

o Obstuga klienta

e Utrzymanie porzadku w miejscu pracy

Od Kandydatéw oczekujemy:

¢ Podstawowej znajomosci obstugi kasy fiskalnej

o Podstawowej znajomosci obstugi terminala ptatniczego

o Podstawowej znajomosci obstugi komputera — srodowiska Windows

¢ Podstawowej znajomosci systemu BHP

o Dyspozycyjnosci, odpowiedzialnosci oraz dobrej organizacji pracy wtasnej

o Wysokiej kultury osobistej

o Posiadania ksigzeczki sanitarno-epidemiologiczna lub gotowosci do jej wyrobienia

Oferujemy:

e Praca w systemie dwuzmianowym

o  Mozliwoé¢ kontynuowania rozwoju zawodowego wsrdd ambitnych profesjonalistow

e Atrakcyjne warunki zatrudnienia (umowa o prace, motywacyjny system wynagradzania)
o Przyjazng atmosfere pracy

Zainteresowanych Kandydatow zapraszamy do przestania CV na adres email: biuro@piekarniasaba.pl

Kontakt: tel. +48 (32) 305-30-52 7.00-16.00




Informacje o warunkach przetwarzania danych osobowych kandydatéw do pracy:

®  Administratorem danych jest SABA K. i D. Malinowscy Sp. J. z siedzibg w Gliwicach (44-109) przy ul. Wolnosci 22. Aby skontaktowaé
si¢ z nami, wyslij wiadomos¢ pod e-mail: biuro@piekarniasaba.pl.

= Dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu przeprowadzenia biezacego procesu
rekrutacyjnego, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO. Inne dane podane w tym celu lub w celu udziatu w przysztych rekrutacjach, beda
przetwarzane na podstawie udzielonej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) RODO.

» Informujemy o przystugujacym prawie do cofnigcia udzielonej zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie.
Cofhnigcie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem ich wczes$niejszego przetwarzania.

» Informujemy réwniez o przyslugujacym prawie dostgpu do swoich danych, ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, a
takze o prawie wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

=  Podanie danych w zakresie okreslonym w art. 22' Kodeksu pracy jest niezbedne w celu wziecia udziatu w rekrutacji. Podanie innych
danych jest dobrowolne.

»  Dane osobowe beda przetwarzane przez 3 miesigce od ukonczenia rekrutacji (zawarcia umowy docelowej) lub w przypadku odpowiedniej
zgody, do momentu jej wycofania, nie dluzej niz przez 3 lata.

®»  (QOdbiorcami danych osobowych sa osoby upowaznione przez administratora, podmioty przetwarzajace, z ktorymi zawarliSmy odpowiednie umowy
powierzenia oraz podmioty, ktérym udostgpniane sa dane wynikajace z przepisu prawa.

W przypadku wyrazania woli przetwarzania danych osobowych na potrzeby przyszlych rekrutacji, prosimy o zawarcie w zyciorysie lub
wiadomos$ci przewodniej niniejszego lub ré6wnowaznego o$wiadczenia:

®  Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby tej oraz przysztych rekrutacji.
W przypadku wyrazania woli przetwarzania danych osobowych na potrzeby przyszlych rekrutacji, prosimy o wyrazenie ponizszej zgody:

OTAKDONIE

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby przyszlych rekrutacji.

Data i podpis osoby sktadajacej oswiadczenie



